
ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA ORBENI

CONSILIUL LOCAL ORBENI
HOTARARE

privind aprobarea planului de actiuni/lucrari de inters local pentru anul 2025, in vederea
repartizarii orelor de munca prestate lunar de catre persoanele apte de munca din familia
beneficiala de venit minim de incluziune, pentru persoanele condamnate penal si obligate
sa presteze o munca neremunerata in folosul comunitatii, dar si pentru persoanele
sanctionate sa presteze o munca in folosul comunitatii pentru aumite fapte ce constituie
contraventii

Consiliul Local al comunei Orbeni, jud, Bacau intrunit in sedinta orclinara tlin data de
31.01.2025

Avand in vedere:
- referatul de aprobare nr.276117.01.2025 a primarului comunei Orbeni,judetul Bacau, d-
ul Popa Costache si raportul compartimentului de specialitate al comunei Orbeni nr.
27sfi7.0t.2025.
- prevederile art. 59, alinsi art. 6l din Legea nr. 19612016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 13 arl. 15 alin.4 art. 16, art. 17 si arI. 19 din O.G. nr. 55/2002 privind
regimul juridic al sanctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii, cu modificarile
si colnpletarile u lterioare,
- prevederile art. 61, art. 104- 106, art. 115 alin I art. l16 alin.2 lit. c si alin.3 din
Legea nr. 25212013 privind organizarea si functionarea sistemului de probatiune, cu
modificarile si completarile ulterioare,
- prevederile art. l8 art. 52 alin. I si 2 si alin.7 si 8 din Legea nr. 25312013 privind
executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri privative de libertate
dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile
ulterioare,
- prevederile art. 85 alin.2 si 3 din Legea nr. 27212004 republicata, privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare,
- Art' 7 alin. (13) din Legea nr. 5212003 privind transparenta decizionala in administratia
publica,
- avizul favorabil al comisiilor de specialitate,
- prevederile arr. 129 alin. I alin.2 lir. d alin.7 lit. b din O.U.G. nr. 57l2Ot9 - Codul
adrn in istrativ,

In temeiul art. 196 alin. I lit. a din O.U.G. nr. 57l2Ol9 - Codtrl administrativ,

H O T)\ IT A ST II:

Art. 1. Se aproba planLtl cle actiuni/lLrcrari de intcrcs local pcntlu anr-rl 2025, in vcder.ea
lcpaltizalii orelor dc l']ltlllca prestatc lunal dc catrc pelsoancle aple dc rrunca clirr firmilia
beneliciara de vcnit mitrin dc inclr:ziunc pentrLl perso:rrclc conclarrnatc penal si obligate sa



prosteze o mllnca ncrcmunerata in folosul comunitatii, dar si pentru pcrsoanele
sanctionate sa prcsteze o rrullca in folosul corrunitatii pentru aumite laptc ce constituic
contraventii.
Art. 2' Sc stabilesc obligatiilc ce 'evin compartirncntu lu i AsisLcnla sociala si
vicellrirnarultti comunei Olbeni pentrLr inrplementalca planului anual cle actiLrni/lucrari de
inteles local, conlbrnr anexci nr.2 - parte ;nlegranta din pr.ezenta hotarare.
Art.3. PIanul sc aplica si situntiilor in cnlc prrintele apr dc nlLlnca cste obligat sa
prestczc intre 20 si 40 dc orc lunar pcnttu Iiecarc copil, pe raza acLn in istrativ-teritoriala
in cate are dortticiliul sau resedinta, cA m:rsura de protectic speciala dispusa de instanta.
cand in caztll plasantantului, plata contributiei la intrctinerea copilLrlui nu este posibila,
oonfotrr prcvederilor l-cgii nr. 27212004 rcpublicirttr, privincl plotectitr si prourovarca
clrepturilor copilului. cu rnodificarile si completarile irltcrioare.
Art' 4' Cu ducerea Ia indeplinile a prczcntei hotarari se obliga viccprirnarul conrunei
olbeni si colrp.lrtir'nentu I Asislenta sociala din cadlul aparalului de spccialitate al
pliuT arului contunei Orbeni.
Art.5. Prezcnta ltotararc va fi comunicata Institutiei Prel.ectului .iudctLrl Bacau, primarului,
colrpartimclllulLr i Asistenta sociala si va Il adusa la cunostinta publica prin gLija
seclctalului corrunci Orbeni.

PRESEDINTE DtJ SEDINTA,
CONSILIER,

CIII]I, OSTICA

CONTRASEMNEAZA.
SECTiD I'AR GENEITAI,"

DAMI]AN CIORGE: DAN



Anexa nr. I la HCL orbeni *...1.....,.? l.Ol 0?.L.

Planul de actiune/ lucrari dc interes local pentru repartizarca orelor de munca in
folosul comunitatii la nivelul comunei Orbeni, judetul Bacau pentru anul 2025

Persoanele majore apte de munca din familia beneficiara de venit minim de incluziune
persoanele condamnate penal si obligate sa presteze o munca neremunerata in folosul
comunitatii si pentru persoanele sanctionate sa presteze o munca in folosul comunitatii
pentru anumite lapte ce constituie contraventii, vor participa la urmatoarele tipuri de
actiuni sau activitati:

l. Actiuni de deszapezire a trotuarelor, podurilor si podetelor de pe raza satelor
componente ale comunei si din zona centrala a comunei sat orbeni - primarie,
camin cultural, Postul de Politie, in cele doua sate componente ale comunei orbeni
la nivelul cabinetelor medicale, institutiilor de invatamant, institutiilor de cult,
statiilor de autobuz, parcurilor comunale,

2. Lucrari de intretinere si curatenie a santurilor, rigolelor, podurilor si podetelor
strazilor localitatii, pe toate sectoarele de drum comunal si drumuri judetene situate
in intravilanul locuibil al comunei Orbeni.

3. Actiuni de salubrizare a zonelor unde sunt depozitate deseuri menajere sau rezultate
din constructii,

4. Actiuni de amenajare si salubrizare a strazilor din comuna,
5. Actiuni de curatenie ori de cate ori se impune in zonele utilizate pentru campare

riverane DN2 - E85,
6. Actiuni de curatenie a cimitirelor din satele Orbeni si Scurta,
7. Actiuni de salubrizare la scolile, gradinitele si alte spatii allate in domeniul public

sau privat al comunei Orbeni, judetul Bacau,
8. Actiuni de intretinere si curatenie a terenului de sporl si islazurilor comunale,
9. Actiuni de montare demontare parazapezi pe sectoarele de drurn unde se impune

prezenta acestora,
10. Actiuni de sapaturi santuri, decolmatari santuri tuburi, poduri si podete colmatate,
ll. Actiuni de taiat, crapat, transport si asezat material lemnos folosit drept combustibil

pentru incalzit la unitatile de invatamant si cult de pe raz,a localitatii, persoane
varstnice si/sau bolnave,

12. ActiLrni de pregatit leparat si intrctinut uneletclc si utilajcle din
activiratilc gospodaresti,

13. Lucrari dc exccLrtare sapatur.a in vcder.ea inlocuirii cle conclucte
strazile din comLl,ta.

dotare necesare la

de apa avariate pe

14. Actiuni dc ttlaletarc arbori sitLrati pc dorreniul pLrblic cLr asigurar.ca asistcntei di1
partea sociatatii de distributie a cnergiei electr.ioc acolo unde estc cazul,

I5.ActiLrrri de curatare si intretincre a canalelor de prcluare a apelor pluvialc a11atc i1
palrirno.iu dar si a celo' neaflale in patrimoniu cla' carc prezinta un risc ma.ior de
inundarc.

16. Actiuni de a.iutorarc a pcrsoanclor va.stricc sau vulncrabilc in conrextual pandemici
Covid l9 si nu numai, pelltrlr nevoile gospoclaresti, prin constituirea dc echipe dc
telclt sub coordonarca person:rlulLri pritnar.iei,



Domeniile serviciilor publice si locurilor in care se yor presla activitati in folosul
cornunitatii enumerate mai sus, nu .1u caracter limitativ, iar in situatiile in care
siluatiile o impun se pot de,sfasura si olte tipuri de actiyitati, in Junctie de
prioritati.

PRI]SDDI\]'E DI] SEDINTA. CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,

DAMEAN GEORCE-DAN
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Anera nr. 2 la HCI- orbcni nr...2.. .t...)..(.O.l.tpii

Obligatiile ce rcvin Compartimentu lu i de Asistcnta sociala si viceprimarului comunei
Orbeni pcntru implcmentarea Planului dc actiuni sau lucrari de intercs loc:rl in

vederea repirrtizarii orelor dc munc:r pentru tnul 2025

1. Conr p:r rtimcn tul de Asistenta sociala:rre urmatoarele obligatii:
- sa afisczc lista cu beneflciarii de venit nrinirn de incluziune, precutn si

pelsoanele catc unreaza sa ef'ecluczc orele de rrrurrca.
- Sa stabilcasca plin dispozitia plirrarului. pcrsoanele rnajore apte de munca din

lamiliilc beneficiare de vcnit tninirn dc incluzir.rne si numarul de ore de rrLlnca oi;
se vor ef'ectua itr cr:r'sul aceleiasi lLrni. Lrrnrand sa cornr-rnicc situatia catre
viccprir.trarr:l cot.nLrnei Orbcni. pana la data cle intai a lunii urrratoare celei in
carc se aploba,

- Sa transrrita Agcntici de Prcstatii Socialc a judetului Bacau atat planul dc
actittni satt lucrari de intcrcs local pcntru lepartizarca orelor de munca cat si
sitLratia lunara privintl pelsoanclc apte de rnunca,

- Sa intocmeasca situatia lunara plivind persoanelc apte de munca din Ianriliile
bcncflciat'e dc venit minim de incluziune, in confbrrnitatc cu pontajclc prinrite dc
la viceprimatttl con.tunei. pcntru pregatirca docurrcntatiei cle plata inaintata
catrc A..l.P.l.S. Bacau potrivit ntodclLrlui previrzut prevederilor Legii nr.
l,96i20lr6 privind venitLrl minirn do incluziunc, cLr modillcarilc si complctarile
u ltelioale.

- Sa corrurrice lurar i.rstitutiilo' solicitante lista persoanclor apte dc murrca.
benellcialc de vcnit ntinim dc incluziune.

- Sa elibereze adcvcrirtte asistentilor sociali. din care sa rczulle nunrarul orclor
prestatc, pelltl'tl fiecarc persoana. pe baza situatiilol dc lLrcrari si pontajelor.
intocrnite de viceplimarLr lu i comunei.

- In col:rborat'e cLl persoana/com paltimentu I cale are atributii plivind cvidenta
pcrsoatlelor oondamnate perral si obligate sa presteze o rlunca ncremulerata irr
tblosLrl comunitatii si a persoanelor sanctiorate sa presteze o munca in fblosul
cornunitatii pentru anulnitc firpte ce constituie contraventii, sa ttansmita
vicept'irl aru lui cotlttnei docutlentatia necesara pentru acesle pcrsoane contbrnr
planului cle aotiulli dc inteles local (xclocopii aot de iclcnlitatc, hotarilrc,
iudecatoreasca, c1c.).

2. viceprirnanrl comunei, in cnlitatc de org:rniz:rtor nl locului de rnunca, are
urmzrtoarele obligatii:
- Sa intocmcasca lunar un plan de actiuni sau lucrari de intcrcs local pe carc il

va supunc aprobar.ii prirrat.uJui,
- Sa aflsezc la loc vizibil Plarrul de actiLlni sau lucrali de intcres local pentrll

repartizarca orelor de munca.
- Sa intoct.t.tcitsca planificarea lunara dc el'ectuare a orclor cle nrulca in lblosul

comLrnitatii si sa o aliseze la loc vizibil.
- Sa tina cvidenta elcctualii orelol dc munca prcstatc cle benellciarii dc veniL

,inim dc incluziune. cle persoanelc condamrrate pcrral si obligate sa prcsteze o
rnLlnca ncfclllLlncrata it.t lirlosu] conrunitatii si dc persoanele sanctionate sa



prestezc o lllunca ilt lblosul comLrnitatii pentrll altul.)1ile laptc ce oonstituie
conlr'aventii si sa ef'ectueze ponta.jul Iunar..
Sa asigurc instlLrctajul privind normelc dc tehrrica si securi(ul.' irr nrLrneu pentrLr
loate persoanele carc presteaza actiuli saLr lucrari dc interes local,
Sa supravcgheze pclsonal activitalile dcsfasuraLe dc beneticiarii de venit minirr
de incluziurre, cle pelsoanclc condamnate penal si obligate sa presLezc o lrunoa
nercmLlnerata in lirlosul corrunitatii si dc persoanclc sanctionttL- sit prestczc o
rr.runca in fblosul contunitatii pcntru :rnurr.ritc f'apre ce constituie contraventii, sa
cootdoneze si sa controlczc actiunilc deslhsur.atc pe zone dc aclivitatc, fie prin
persoanc desentnate (calc la rtndul lor. vor. instiinta dc indatl, in cazul
ploduccrii unui cven irncnt),
Sa asigule mrteriirlelc si Lrtila.jclc ltecesare dcstbsurar.ii aotivitatilor,
Sa inlocmcasca sitL:atii de lucrari. din calc sa rezrLlte materialelc consrlnrate si
chcltuielilc indirecte cf'ectuatc pcrrtrLr cleslasu[area activitatii cle catre [renellciarii
obligati sa et'ectr:czc ore,
Sa .u adrnita la lucru titulari ai venitLrlui minim de ircluziure sau alte persoane
obligatc sa el'ectucze orc clc rrunca in lblosLrl conrunitatii auate sLrb iriluienta
bauturilor alcoolice si/saLr drogurilor si sa nLr pelmita consur.nul acestor. produsc
in tintpul prograrnu lui.
Sa aclrrita Ia lucru nurrai persoancle beneliciarc de verrit mininr dc incluzir-rnc,
norrinalizatc in listcle transrnise dc cornpar-[irncntu I de Asistenta sooiala sau
t'tLrlnai persoiLncle condar.nnatc penal si obligate sa prestczc o li.lunca
nercmunerata in I'irlosul comunitntii si persoancle sanactionate sa presleze o
IrLrnca in fblosul courLrnitatii pcntrLr anurnitc thpte cc constituic contravcntii,
peulrLr care s-a courunicat docurnerltatia a1'cren1a. liind interzis altor rnembrii ai
Itu,iliilor ccstora sa intlcprinda alatuli de/in locul lor activitati la Iocui cle
dcslhsurarc a muncii in lblosul conrunitatii in scopul cle a-si ajuta r.udcle,
Sa ia ,rasurile ncccsale pcntru aco'da'ea p.irnului ajutor. stingcrea inccndiilor
si evacuarea luu atolilor',
Sa irnpuna tLlturor persoanclor carc tr.ebuic sa el'ectucze orc clc rnunca sa nu
pafaseascat locul dc nrunca lara aplobare. sa lru cxccLlte lrrcrari pentrtr care nu
sLrnt calillcati si instluiti. sa nLl pLrlra in lirnctiune instalatii. urasini carc nu
intra in activitatilc incredinLatc si sa nu ereoutc irr timplLrl cat se afla la
mtrnca. lucrari in intelcs per.sonal,
Sa intocrncasca zilnic liste de prezenta ponta.i - pe carc lc centralizeaza lunar
pcntr' pcrsoancle carc arr dcsfhsu.al. activitati sau actiuni de intcr.es local
stabilite in planul lunar,
Sa transmita pana pe 25 ale ILr,ii. l..ilc de prczcnta, scl.,ltirtc de per.soanelc
vizate sar: nrr rcf-crat lunar privincl situatia orclor dc munca el'ectuate. irr
vederca pleluarii aocstora si prcgatirii documentatici cie palta a vcnitului minirn
de incluziune care va tl in0intata A..l.tr.lS, Bacau.
Sa lrarrsrrita pelsoanei saLr com partirnentLr lu i cu atributii in accst sens, pana la
slarsitul lunii ponttriclc pri'incl orcle dc nrunca electuate c1c peisoanelc
conclanrnate pcnal si obligatc sa prcstezc o munca in lblosul cornLrrritatii pentru
f-npte ce constit.i0 co'rt'aventii. in vcdelca pleluarii acestora si comunicarii



sitLratiilor. t'ic Se'viciLrlLri de p.obatiunc, llc catre instanlclc care au disprLs
schinrbarea ame.zilo. contraverti.nale i, rrLrnca in fblosul cornu,itarii.

- ln cazul in cate bcrrellciarLrl de vcnit minim dc incluzir.rne/alta persoana obligata
la mutlca nerel.nLlnet,tlit in tblosul comunitatii, nu se sLrpurt regLrlilor stabilite dc
olganizator la locul de munca, accstia .u vor Ii pontati, iar viccprirnarul
cornunei este cxolreraL cle consccinlele ncrespectarii de catre accste persoane a
legislatiei dc securitale si sanatatc la locLrl de rrLlnua saLr savarsilii vrcLnui act
de ind isc iplina,

3. Ilcncl'ici,rii de 'enit nrinim de incluziune apti de munca, persoancle
condanrnate penal si obligate sa pr€stezc o munca nerenruner2lta in frrlosul
comunit:rtii si personnclc sirnctionate sa prestczc o munca in lblosul
conrunitatii pentru anumite I'apte ce constituie contraventii, au urnratoarcle
obligatii:
- Una dintrc persoanele majore erptc de ,unca din fanrilia bencflciara cle venit

rninim de inoluzir:nc ale obligatia sa prestczc Iunar', activilatilc sau lucrarile de
inleres prcvazutc in I)lanul anual^ proportionul cu cuanturrul venitului rrinim de
inol,zir:lrc de care benel'iciazir lantilia/pcrsoana singura, transrnis dc
Contpart irrentLr I dc asislenta sociala.

- I)c.soanelc conclamnate pcnal si obligatc sa prcsteze o munca ncremuncrata in
tblosLrl comLrnitatii si persoanele sanctionate s.t prestezc o rnunca in iolosul
cornunitatii pcntru allLrmitc laptc ce constituic contravcntii au obligatia sa
plestcze activitatilc saLr luc.arilc cle interes Iocal pr.e'azute in planrrl anual.
pana la finalizarea orelor de rrunca irrpLrse dc instanta, cornunicatc prin
inle.mcdiLrl pelsoanei,/corr partimcntu lu i cLr atribLrtii in acest scns din cadrul
irpalatului de spccialitatc al prirrarulrri.

- Sa lcspectc normcle dc securitate si igiena a nruncii,
- Sa pastrcze in star.e burra de flnctionare Lrneltele si rraterialele plitnite.

CONTI{ASI-]MNI.,AZA,
SECIII-]TAR CENI]RAL.

DAMI]AN GEORGT - DAN

PI{I.,S EDIN'II] DI] SEDINTA.
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